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Годовой план МБДОУ д/с «Теремок» составлен в соответствии с: 
· Законом Российской Федерации от 29.12.2012г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 8 декабря 2020 года, 

· федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования далее (ФГОС ДО), утвержденным приказом Министерства образования и науки России от 17.10 2013г. № 1155 «Об утверждении федеральных государственного образовательного стандарта дошкольного образования», 

· Приказом Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования», 

· Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»,

· Профессиональным стандартом «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» (приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «18» октября 2013 г. № 544н),

· Уставом муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Теремок»
В 2023/2024 учебном году МБДОУ» реализует следующие программы:

1. «Основная общеобразовательная программа дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Теремок» разработанная на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования и на основе инновационной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой. 

2. Вариативная часть ООП ДО МБДОУ д/с «Теремок», формируемая участниками образовательных отношений:

· Парциальная программа по экологическому воспитанию «Экологические тропинки»;

· Парциальная программа по художественно-эстетическому развитию детей дошкольного возраста;

· Парциальная программа по нравственно-патриотическому развитию «Приобщение детей к истокам русской народной культуры .
В МБДОУ д/с «Теремок» функционирует 6 групп, из них:

· 2 групп раннего возраста;

· 4 групп общеразвивающей направленности для детей в возрасте 3-7 лет. 
2. Анализ   работы  по  выполнению  задач  годового плана .
	
	Задачи
	Пути реализации  задач

	1.
	    1.Повышать профессиональную компетентность  педагогов по  внедрению  инновационных  форм  современных  образовательных  технологий, обеспечивающих  сотворчество взрослых  и  детей.                       
	1. В течение учебного  года педагоги проходили  дистанционное  обучение  по курсам повышения  квалификации по разным  темам :

 «Формирование  компетентности  педагога в  области  организации  и  руководства  игровой  деятельностью  детей  в  условиях  ФГОС ДО»,Во  Всероссийском  форуме  «Воспитатели  России»,  «Игромастер  В ДОО», « Профилактика  гриппа  и  острых  распираторных  вирусных инфекций, в том  числе  новой короновирусной  инфекции».      
2. Участвовали в работе краевого  семинара-« Умные  субботы»  по разным темам., принимали участие в  краевом конкурсе « Моя  педагогическая  находка»,.Принимали участите  в  районном  конкурсе «Люби, изучай,  свой край», где  заняли   первые  и  вторые места.         
3. Принимали  участие  в   вебинарах.: «Росигрушка  в  ДОО , «Современный  детский  сад», «За  нравственный  подвиг  учителя», «Искусство  публичных  выступлений, «Функциональная  грамотность, «Как разговорить  молчуна?»:        «Развиваюшие  технологии В.В.Воскобовича», «Экология  и краеведение»,    
4. Стимулировали развитие  у  педагогов проектировочных,  творческих, интеллектуальных знаний  и  умений  через  нетрадиционные  формы  работы.
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	  Развивать  познавательные  возможности  дошкольников средствами  конструирования,  моделирования, используя новые  технологии  развивающего  обучения.          
	Был сделан подбор  методической  литературы, методических  рекомендаций по детскому конструированию и моделированию    конспектов  занятий ,    игр по познавательному развитию ,   диагностический  материал по развитию  творческих способностей  у детей .        
2.Консультация: «Использование  приемов эйдетики(образа) в  интеллектуальном развитии дошкольников».

 Мастер-класс «Использование интерактивных  методов в образовательном  процессе  с  детьми».          
 3.Семинар-практикум «Секреты запоминания» по познавательному развитию  дошкольников.             
 4.Мониторинг исследовательских  умений  и  навыков детей  старших  групп.        
5.Педсовет : « Особенности  формирования и развития интеллектуальных  и  творческих способностей в дошкольном возрасте».      
6.Открытые  просмотры  НОД: интегрированное  занятие:

В.поисках информации»-подготовительная  группа  воспитатель Хопта Н.М.
 Квест-игра «Путешествие в  страну  математики»- в старшей группе , воспитатель-Кузьмина О.Н.
Педагоги  подготовили   отчеты по  оценке  уровня   конструктивных  умений  детей по  своим   группам. Воспитатель  Кузьмина О.Н.поделилась  опытом  работы по применению  технологии Воспитатель  средней  группы-Дедюхина К.В.поделилась  опытом  работы по  использованию  Воскобовича «Фиолетовый лес» работе  с детьми. Рассказала как  с  младшими  детьми  сделать  это занятие  увлекательным  и  интересным 

Для воспитателей  была  проведена   деловая игра  «Счастливый билет»   на  которой  педагоги  учились  составлять  синквейны  со  словами  соответствующими  теме  педсовета. Синквейны  получились  необычные-:простые  и  сложные, заставили  педагогов  проявить  смекалку,  воображение, знание терминологии. 
В  группах  были  оформлены  фотостенды   «Мы  изучаем  мир»,     папки-ширмы по  вопросам   развития конструктивного мышления у детей.   
     В результате  проведенной  работы педагоги   пополнили знания   по  развитию  конструктивного  мышления  и  технического творчества , любознательности  и  познавательной мотивации у  детей  при  проведении  игр,  занятий ,  наблюдений, используя  современные  технологии развивающего  обучения.,    научились   ставить  проблемные  вопросы  для  выявления  скрытых  свойств  объектов,    научили  детей устанавливать  причинно-  следственные  связи ,  формулировать    выводы ,  суждения, аргументировать высказывания ,      выражать  свою точку  зрения.    .
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	   Расширять  представления дошкольников  о трудовой  деятельности  взрослых  в  процессе  ознакомления с  профессиями людей,  формировать экономные, бережливые  установки  к различным  видам  труда.              
	Был подобран  необходимый  литературно-художественный  материал  для  знакомства  детей  с   трудом  взрослых,  формированию  предпосылок  финансовой  грамотности , Оформлена   папка  конспектов по  формированию  финансовой  грамотности  у детей. 
Разработаны  вопросы  для диагностики детей  разных  возрастных групп  по   темам  «Воспитание  бережливости  у детей»,:  «Что дети знают  о  деньгах?» .,         ,   
Игровые  технологии  при ознакомлении детей  с профессиями.        .

Мониторинг: «Работа  детей  в  уголке  природы»            
Консультации : «Современные  психолого- педагогические  исследования в области экономического образования дошкольников»
 «Развитие  личности  дошкольника  в  процессе трудовой деятельности.»      
    Педсовет «  Труд  как средство воспитания у детей  нравственно-волевых качеств,  становление  самостоятельности  и ответственности.»         
Открытые  просмотры   НОД.

Старший воспитатель провела  игру «Размышлялкино», где  воспитателям предлагались  педагогические  ситуации для  размышления по разным  вопросам. При  выполнении творческих заданий с помощью   жестов  и  мимики они  показывали  пословицы  о  труде.-.  
В группах  оформлены  фотовыставки «  Я  трудиться  не  боюсь» .

Родители активно включились  в  работу над этой темой. С их  помощью  была  оформлена  выставка «Моя  новая  игрушка ( из  утилизованного  материала).,которая  всем  доставила  много  радости.                В  результате  проведенной работы  у детей  появилось  желание участвовать в  совместной  трудовой  деятельности,  сформировались  умения и навыки  в разных  видах  труда. Дети  стали более  самостоятельными и  ответственными , познакомились с  наиболее  экономными  приемами  работы  с  бумагой,.  тканью, расширилось  представление  детей  о  труде взрослых., дети  познакомились  с  азами  экономики.

В  группах создана развивающая предметно-  пространственная  среда,  представленная специально организованным  пространством,  материалами, оборудованием, инвентарем для  игр  и  трудовой  деятельности. В каждой  группе созданы сюжетно-ролевые игры  по профессиям; подобраны  и  самостоятельно изготовлены  дидактические, настольно-печатные, словесные   игры, имеются  папки  по  темам: « Профессии», «Труд  моих  родителей»  «.Как  ухаживать  за  растениями»- с  последовательным  алгоритмом  трудовых  действий.         
Но у  детей  недостаточно знаний о сферах  человеческой  деятельности(наука, искусство, сельское хозяйство), дети  мало  знакомы  с трудом  людей  творческих  профессий: писателей, композиторов, художников, мастеров  народно-прикладного  искусства, а  также  с  результатами  их  труда,              
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	Углубить   работу по  патриотическому  воспитанию через  знакомство с историческим  прошлым  Хасанского  района, используя для  активизации  мышления  музейную  педагогику.
	Одной  из  приоритетных  задач детского  сада является   патриотическое воспитание. Нравственно-патриотическое  воспитание  сегодня- одно  из  важнейщих  звеньев системы воспитательной  работы.
Этой  задаче  был  посвящен  педсовет: «Воспитание  патриотизма и  гражданственности на  основе знакомства с  историей  родного  края.»
Консультации: «  Формирование  гражданственности в  процессе  приобщения к  народной  культуре».

Герои  легендарного  Хасана»

Старший  воспитатель   провела  игру-викторину «История развития Хасанского  района».
Проведены  интегрированные  занятия:

 «Богатыри  земли  русской»- Хопта Н.М.

В  группах были  оформлены  выставки: «,Мы  помним  ваши  имена». Дети  подготовительной  группы   посетили  музей поселка Славянка,  рассмотрели экспозицию, посвященную  героям Хасана.
В результате  проведенной работы дети  стали  более трепетно относиться   к памятникам, посвященным  героям  войны, узнали  какой  ценой  досталась  победа воинам-пограничникам, отстоявшим  нашу  границу., узнали  в  честь  кого названы поселки  и станции Хасанкого  района, стали  гордиться  своей  малой Родиной. 


2.1. Физическое воспитание

 
Под руководством педагогическим персоналом проводился  комплекс закаливающих процедур с использованием природных факторов: воздуха, солнца, воды, с учетом состояния здоровья -детей и местных условий. При проведении закаливающих мероприятий  осуществлялся  дифференцированный подход к детям, учитывая их индивидуальные возможности.

Обращалось внимание на выработку у детей правильной осанки. В помещении  обеспечивался оптимальный температурный режим, регулярное проветривание;  дети находились  в  помещении   в облегченной одежде. Обеспечивалось пребывание детей на воздухе в соответствии с режимом дня. Соблюдался    оптимальный двигательный режим — рациональное сочетание различных видов занятий и форм двигательной активности, в котором общая продолжительность двигательной активности составляет не менее 60% от всего времени бодрствования.   Поощрялось участие детей в совместных подвижных играх и физических упражнениях на прогулке. Развивалась инициатива  детей в организации самостоятельных подвижных и спортивных игр и упражнений, поощрялось  самостоятельное использование детьми имеющегося физкультурного и спортивно-игрового оборудования. Воспитывался  интерес  к физическим упражнениям, учили  детей пользоваться физкультурным оборудованием вне занятий (в свободное время).

Ежедневно  проводили с детьми утреннюю гимнастику.

В процессе образовательной деятельности, требующей высокой умственной нагрузки, и в середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность,  проводились физкультминутки  длительностью 1–3 минуты.

Выполняя  требования ФГОС в 2022 / 2023 учебном году в ДОУ был разработан план работы, направленный на укрепление здоровья и снижения уровня заболеваемости. Для его реализации и более эффективного выполнения были организованы оздоровительные, профилактические и противоэпидемические мероприятия, включающие в себя:

- систему эффективных закаливающих процедур, разработанных для каждого возраста, с учетом группы здоровья ребенка:

- ходьба -  закаливание ног;

- точечный массаж;

- максимальное пребывание детей на свежем воздухе;

- мероприятия по укреплению иммунитета в период обострения гриппа;

- вакцинация детей согласно национальному календарю профилактических прививок. Все дети привиты по возрасту, своевременно.

- усиление контроля  за санитарным состоянием в ДОУ.

Все лечебно-оздоровительные мероприятия, которые были запланированы в начале учебного года, были выполнены.. Проводилась оценка физического развития детей. На основе антропометрических данных было сделано заключение о состоянии физического развития. В среднем за учебный год дети выросли на 3-4 см и прибавили в весе на 2,5-3,0 кг

Особое место заняла физкультурно-оздоровительная работа. В системе проводились закаливание, утренняя гимнастика, корригирующая гимнастика, физкультурные занятия так же использовались физминутки во время занятий, организовывалась двигательная активность детей на свежем воздухе, проводились спортивные развлечения.

Для осуществления реализации всей системы по здоровьесбережению  детей необходимой частью является работа с родителями. В течение года проводились различные консультации, родительские собрания,тренинги, где вопросы о здоровье детей были приоритетными.

С  целью  профилактики  простудных  заболеваний ежедневно проводились закаливающие процедуры: утренняя  гимнастика,  гимнастика  пробуждения;  учитывалось максимальное  пребывание  детей на  воздухе.

В группах и на участках созданы  условия  для  реализации  потребностей  и  двигательной  активности. Все  формы двигательной активности,   реализуемые в процессе  физического воспитания  в  дошкольном  учреждении, позитивно  повлияли  на  здоровье детей.  В  процессе  оздоровления  у них сформировалось  осознанное  отношение  к  своему  здоровью,  понимание  преимущества  хорошего  самочувствия.

- Все оздоровительные мероприятия, которые были запланированы на учебный год, выполнены, закаливающие и общеукрепляющие мероприятия выполняются регулярно, воспитательно-оздоровительные мероприятия вырабатывают разумное отношение детей к своему организму, прививают необходимые санитарно-гигиенические навыки, учат детей адаптироваться в постоянно изменяющихся условиях окружающей среды.

- В целом оздоровительная работа велась на достаточном уровне.

Исходя из анализа состояния здоровья детей, намечены задачи на следующий учебный год:

1. Повышать уровень оздоровительной работы путем внедрения новых методик и регулярного их выполнения.

2. Не снижать контрольную деятельность за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима во всех режимных моментах.

3. Активно воздействовать на образ жизни ребенка путем целенаправленного санитарного и валеологического просвещения родителей, особенно  в  период  коронавируса.
Результаты   мониторинга  детского  развития  за  2022-2023  учебный  год.

	 Уровень  развития  интегративных  качеств
	Сентябрь2022
	Май 2023

	Физически  развитый,  овладевший  необходимыми  культурно-гигиеническими   навыками
	62%
	85%

	Любознательность ,активность
	75%
	82%

	Эмоциональная   отзывчивость
	84%
	97%

	Средства   общения  и  способы взаимодействия со  взрослыми  и детьми
	66%
	91%

	Способность  управлять  своим  поведением
	61%
	76%

	Способность  решать  интеллектуальные  и  личностные  задачи
	75%
	89%

	Первичные  представления  о  себе, семье, обществе, мире
	61%
	88%

	Универсальные  предпосылки  учебной деятельности
	63%
	93%

	Умения  и  навыки   деятельности
	81%
	92%

	Итого:
	77%
	87%


 Таким  образом,  можно  сделать  вывод:  

  Средний  бал  реализации  мониторинга    детского развития  по  итогам  2022-2023 учебного  года  составил 87%,  что  по  сравнению  с  1 половиной  учебного  года  больше  на 10 %. Данный  результат  отражает  работу  всего  педагогического  коллектива.

По  итогом  мониторинга достижения  детьми планируемых  результатов   освоения  задач  по  образовательным  областям,  можно отметить ,что в основном  программа  выполнена.  Путем  анализа   полученных    данных по  всем возрастным  группам   получены  следующие  результаты:       
	Высокий  уровень
	средний  уровень                
	Низкий  уровень 



	15%
	79%
	   6%




Таким   образом,  средний  бал  реализации  программы    составил- 88%  Коллективу  необходимо  уделить  особое  внимание индивидуальной работе  с  детьми  с низким  показателем  развития,  развитию  познания ,  игровых  и  коммуникативных  качеств.

2.4. Готовность выпускников ДОУ к школе (этап завершения дошкольного образования)

Анализ  подготовки  детей  к  школе  в подготовительных  группах  показал,  что  14 детей  имеют высокий  уровень развития, 10 детей- средний  уровень  развития,  детей  с-  низким  уровнем  развития  нет. Мониторинг  детского  развития  показал, что  уровень развития  целевых ориентиров интегративных  качеств  составляет  42%  -высокий уровень, 56%- средний уровень, 2  %-низкий уровень.

Результаты  обследования  уровня  готовности  будущих  первоклассников  к  школьному  обучению («Тесты  для  дошкольников»  М. Султанова «,Методика развития и коррекция  внимания  у детей 5-7 лет» Н.Пылаева, «Комплексная диагностика уровней  усвоения  программы» Н.Б.Вершинина), диагностика  проводилась  с детьми  подготовительных  к школе групп - 24  человека.
По  результатам  обследования  дошкольников  в  подготовительных  группах  высокий  уровень речевого развития имеют 14  детей, 9-средний,  1-  низкий.. Дошкольники  умеют  составлять  полные  предложения,  образовывать  новые  слова,  обозначающие  предметы,  действия,  признаки.,  умеют  составлять  короткие  рассказы  по  сюжетным  картинкам.,  придумывать  загадки,   находить  заданный  звук  в  слове,  делить слова  на  части, выделять    последовательность звуков  в  простых  словах   
  Анализируя  готовность  выпускников  ДОУ,  можно  отметить, что  на  этапе     завершения  дошкольного  образования  78%  воспитанников  проявляют инициативность  и  самостоятельность  в разных видах  деятельности : игре,  общении,  конструировании.
68%-  способны выбирать    себе род занятий,  обнаруживают  способность  к  воплощению  различных  замыслов. 77%  обладают  развитым  воображением,  владеют  разными  формами  и  видами  игры, умеют подчиняться   разным  правилам и социальным  нормам.
У  82 %детей    творческие  способности  проявляются  в конструировании, рисовании,  придумывании сказок,  пении.  Дошкольники фантазируют  вслух, хорошо  понимают  устную  речь,   выражают  свои мысли и  желания.

У  88%детей  развита  крупная  и  мелкая  моторика.  Они  контролируют  свои движения  и  управляют  ими,  обладают  способностью  мастерить поделки из  различных  материалов,конструкторов.

Дети  обладают  начальными  знаниями  о себе,  предметном,  природном ,  социальном  и  культурном мире, в котором  они  живут.

 77%   воспитанников   достигли  высокого  уровня  физической  готовности,  у  них  оптимально  развиты  физические  качества ,23%  имеют  средний  уровень физического  развития.
Выводы:  таким  образом,  дети  подготовительных  к школе групп   готовы  к систематическому  обучению  в школе. У них наблюдается  высокий и средний уровни  интеллектуального   развития,  умственной   работоспособности , психоэмоциональной  зрелости,  физической  готовности.     У детей  достаточно  развиты  способы познавательной  активности,  предпосылки  учебной  деятельности.      
Педагоги   выстраивали индивидуальные маршруты для каждого ребенка, у которого были сложности с освоением ООП ДОУ.

Отмечаются творческие достижения  выпускников ДОУ - примером являются их успехи в   спортивных секциях, танцевальных студиях., кружках  художественной деятельности, конкурсах.  Повышенный уровень получаемых детьми знаний позволяет нашим выпускникам обучаться в образовательных учреждениях любого вида, включая гимназии и школы с углубленным изучением предметов.

2.7. Работа с социумом

Наш  МБДОУ  продолжает работать в тесном сотрудничестве с организациями поселка: музыкальной школой, Школой искусств, славянским музеем, библиотекой, школой №1.  Посещение  концертов:. Концерты воспитанников музыкальной школы в детском саду, .беседы с педагогами  «Школы искусств» о различных музыкальных инструментах ,концерты  воспитанников музыкальной  школы  в ДОУ. 
Организация экскурсий в музей: осмотр музейных экспозиций.

Посещение тематических и персональных выставок художников,   организация экскурсий по музею,  улицам поселка, историческим местам с учетом возрастных особенностей детей. 
Посещение библиотеки: использование фонда библиотеки для организации занятий с детьми, воспитателями и родителями..

 СОШ №1-экскурсия  по  школе, посещение  классов, школьного музея, спортивного  зала,  библиотеки.
Все это  проводилось  во  второй  половине  года, после ослабления  карантина  по  ковиду.
АКЦИИ, ПРОВОДИМЫЕ В ДЕТСКОМ САДУ.

«Подари подарок детскому саду»

«Сделай подарок бабушкам».

«Чистота  спасет  мир»

«Поделись книгой».

«Подкорми  птиц   зимой»(  кормушки  для  птиц).

«Вырасти  цветок»  

«Подарок  ветерану».
                ИННОВАЦИОННАЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

1. Внедрение в  образовательный  процесс  новых  педагогических  программ  и технологий:

Использование  в  работе  современных    педагогических   технологий  ( развивающее  обучение,  дистанционное  обучение,  индивидуальный  подход, метод проектов,  здоровьесберегающие  технологии,  лично-ориентированная модель  воспитания, ).

2. Изучение  инновационных  программ  и  педагогических технологий  с  педагогическим  коллективом, посредством   разнообразных форм и методической работы.

3. Обобщение  теоретических  и оформление  практических  материалов  по внедрению новых  педагогических  технологий.

4. Оказание  методической  и консультативной  помощи   педагогам  по  использованию  инновационных  программ  и технологий  в  образовательном  пространстве  ДОУ.

Изучение, обобщение, распространение  передового   педагогического  опыта.

МБДОУ «Теремок» пгт Славянка активно  внедряет новые  передовые технологии,(проектную  деятельность, исследовательскую деятельность, интерактивную технологию « Образовательный квест», стем-образование) ежегодно   проводит  мастер-  классы, методические объединения для воспитателей района и поселка.

Педагоги участвуют в региональных, городских семинарах, вебинарах  по проблемам образования (по плану ПК ИРО).

Изучают материалы предлагаемые на курсах повышения квалификации.

Подготовка к аттестации и аттестация.  
Цель – повышение статуса педагога ДОУ, внутренней мотивации для личностного роста и  

повышения профессионального уровня.  

Подготовить к аттестации следующих педагогов:  

	№  
	Фамилия И.О. педагога  
	сроки  
	ответственные  

	1/ 
	Кузьмина О.Н.  
	2023 г.декабрь 
	


           Самообразование педагогов.  Планирование работы по самообразованию педагогов

Цель:  изучение, обобщение, внедрение и распространение передового педагогического  опыта среди педагогов ДОУ и города.  

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Тема
	Форма отчета по  
результатам  
самообразования  

	1.
	Гребенюк Е.Н.
	воспитатель
	«Дидактическая игра как форма обучения детей раннего возраста»

	обобщения

	2.
	Тимофеев В.И.
	муз. руководитель
	«Музыкальное развитие воспитанников в условиях информационно-развивающего пространства»

	Консультация для  родителей.  



	3.
	Колбашева О.В.
	воспитатель
	Социализация детей младшего дошкольного возраста посредством игр.
	распространения

	4.
	Хопта Н.М.
	воспитатель
	«Развития творческого воображения детей дошкольного возраста методами теории решения мнемо-таблицами
	Консультация для  
педагогов ДОУ.  

Открытый показ НОД 

	5.
	Шмырова Е.Н.
	воспитатель
	«Развитие коммуникативных способностей детей через организацию театральной деятельности» 


	консультация

	6.
	Усова Ю.А,
	воспитатель
	«Финансовая граммотность для дошкольников»»
	Показ НОД

	7.
	Дедюхина К.В.
	воспитатель
	Активизация словаря детей дошкольного возраста через игровую деятельность»
	Семинар-практикум

	8.
	Мозай Д.В.
	воспитатель
	«Развитие творческих способностей детей старшего дошкольного возраста средствами театрализованной деятельности» 


	Показ режимного момента

	9.
	Кузьмина О.Н.
	воспитатель
	«Наураша в стране наурандии»
	Открытый просмотр НОД

	10
	Пакуш А.В.
	воспитатель
	«Нетрадиционные формы рисования с детьми дошкольного «возраста
	консультация


Задачи   годового  плана на 2023/24 учебный год
На основании проведенного мониторинга образовательной деятельности, выявленных  проблем, а также учитывая ориентиры государственной политики и современные требования к образованию, педагогический  коллектив муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Теремок» пгт Славянка Хасанского муниципального района ставит  перед  собой  следующие  цель и задачи:
Цель: Создание оптимальных условий для непрерывного повышения уровня общей и педагогической культуры участников образовательных отношений.
1. Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников посредством приобщения к культурному наследию, духовным ценностям через построение целостного педагогического процесса 

2. Формировать культуру здорового образа жизни и любовь к спорту у детей через интеграцию различных видов деятельности с целью сохранения и укрепления здоровья. 

3. Продолжать работу, направленную на формирование и совершенствование всех компонентов связной речи (описание, повествование, рассуждение; развитие грамматически правильной диалогической и монологической речи) детей дошкольного возраста с учетом возрастных и индивидуальных особенностей.

Август
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Текущие инструктажи по ОТ, ТБ и охране жизни и здоровья детей

2. Производственное собрание «Правила внутреннего трудового распорядка».
	
	Заведующий

Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Педагогический совет № 1 (установочный) «Основные направления работы педагогического коллектива на 2023/2024 уч. год».

2. Утверждение локальных актов дошкольного учреждения (расписания НОД, режима дня, образовательной деятельности в режимных моментах, плана взаимодействия с родителями и др.).

3. Подготовка мероприятий, посвященных «Дню знаний»
4. Подготовка и участие в августовской конференции работников образования.

5. Проверка готовности групп к новому учебному году.

6. Работа по укреплению ДОУ новыми пособиями, оформление тематических уголков


	1. Индивидуальные консультации по подготовке документации к новому учебному году.

2. Рассмотрение и принятие Программы воспитания.


	Заведующий

Ст. воспитатель

Музыкальные руководители



	3. Работа с родителями

	1. Заключение договоров с родителями.

2. Родительское собрание для родителей вновь прибывших детей
	1. Индивидуальные консультации по адаптации детей к детскому саду
	Заведующий

Зам. заведующего

Педагог-психолог

Ст. воспитатель


Сентябрь
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Составление плана по темам самообразования воспитателей.

2. Помощь воспитателям по подготовке материалов к аттестации.
	1. Индивидуальные консультации по выбору темы самообразования 

2. Индивидуальные консультации по подготовке материалов к аттестации


	Ст. воспитатель

	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Проведение мероприятий, посвященных «Дню знаний»

2. Мониторинг образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов ДОУ.

3. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы.

4. Выставка осенних поделок из природно-бросового материала «Осенние фантазии».

5. Работа педагогов в творческих и рабочих группах

6. Организация и проведение мероприятий ко дню дошкольного работника

7. Организация и проведение мероприятий, посвященных «Неделе безопасности»
	1. Консультация для воспитателей групп раннего и младшего возраста «Адаптация детей к условиям детского сада».

2. Семинар-практикум «Возрастные нормы развития ребенка (общие сведения речевого, моторного, познавательного развития)»

3. Консультация для воспитателей «Подготовка материалов к аттестации педагогов в 2023/2024 учебном году».

4. Семинар: «Формирование предпосылок математической грамотности у детей старшего дошкольного возраста»


	Ст. воспитатель

Воспитатели 

Педагог-психолог

Учитель-логопед

Учитель-дефектолог



	3. Работа с родителями

	1. Проведение групповых родительских собраний «Возрастные особенности детей. Задачи их воспитания».

2. Оформление сведений о родителях.

3. Выставка осенних поделок из природно-бросового материала «Осенние фантазии».
	1. Рекомендации родителям по подготовке детей к детскому саду.

2. Консультация «Адаптация детей к условиям детского сада».

3. Консультация «Роль родителей в подготовке ребёнка к школе»
	Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели 




Октябрь
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Помощь воспитателям по подготовке материалов к аттестации.

2. Просмотр работы молодых специалистов.

3. Организация участия педагогов ДОУ в районных методических мероприятиях.

4. Оформление выставки новых наглядно-дидактических и методических материалов в методическом кабинете


	1. Консультация по подготовке материалов для аттестации

2. Консультация для педагогов «Мониторинг образовательной деятельности»

3. Проведение аттестации педагогов на соответствие занимаемой должности
	Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Акция-выставка «Экологический плакат»

2. Подготовка и проведение развлечения «Осень золотая»

3. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы 

4. Проведение мониторинга образовательной деятельности.

5. Контроль организации подвижных игр на прогулке

6. Организация и проведение мероприятий, посвященных декаде пожилых людей.

7. Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню отца в России (16 октября)

8. Работа педагогов в творческих и рабочих группах

9. Взаимопросмотр педагогами НОД по ФЭМП


	1. Консультация «РППС, ее принципы и требования к построению»

2. Семинар «Программа воспитания: новые возможности и возможные риски»

3. Мастер-класс: «Формирование у детей старшего дошкольного возраста предпосылок математической грамотности»


	Заведующий

Ст. воспитатель

Музыкальный руководитель

Воспитатели 



	3. Работа с родителями

	1. Анкетирование родителей (социальный статус семей)

2. Работа с родителями по благоустройству территории.

3. Акция «Экологический плакат»
	1. Круглый стол «Роль игрушки в жизни детей»

2. Консультация «Профилактика заболевания ОРВИ и грипп»


	Ст. воспитатель

Воспитатели


Ноябрь
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	4. Работа с кадрами

	1. Организация участия педагогов ДОУ в районных и городских методических мероприятиях.

2. Наблюдение за организацией НОД педагогов в подготовительной  группе
	1. Консультация по подготовке материалов для аттестации.

2. Консультация по подготовке педагогов к педагогическому совету


	Заведующий

Ст. воспитатель



	5. Организационно-педагогическая работа

	1. Проведение педагогического совета № 2 «Реализация Рабочей программы воспитания: современные подходы к организации нравственно-патриотического воспитания дошкольников»

2. Просмотр НОД во всех возрастных группах по познавательному развитию (экология) 

3. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы 

4. Подготовка и проведения мероприятий, посвященных Дню матери.

5. Работа педагогов в творческих группах

6. Контроль организации утренней зарядки в группах


	1. Педагогическая мастерская: «Система формирования логико-математических понятий, умений и навыков дошкольников в ДОУ».
2. Методический диалог: «Деятельность дошкольников в детской экспериментальной лаборатории».
3. Семинар «Детская агрессия. Что это такое? Агрессивные дети: причины поведения, приёмы его коррекции»

	Заведующий

Ст. воспитатель

Музыкальный руководитель

Воспитатели 



	6. Работа с родителями

	1. Изготовление семейных альбомов «Я и моя семья».

2. Анкетирование родителей с целью выявления их запросов

 
	1. Встреча с родителями «Адаптация: проблемы и достижения»


	Ст. воспитатель

Воспитатели



Декабрь
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Организация участия педагогов ДОУ в районных  методических мероприятиях.

2. Плановый инструктаж по охране жизни и здоровья воспитанников в зимний период

3. Наблюдение за организацией НОД педагогов в старшей группе

	1. «Техника безопасности при проведении прогулок зимой и новогодних елок»

2. Индивидуальные консультации по подготовке материалов для аттестации.
	Заведующий

Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Подготовка и проведение новогодних утренников.

2. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы 

3. Конкурс «Новогодняя маска»

4. Обсуждение новинок методической литературы

5. Подготовка и проведение новогодних детских праздников

6. Контроль состояния физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ

7. Работа педагогов в творческих группах
	1.  Консультация: «Развитие эмоциональной отзывчивости как условие успешного формирования основ художественно-эстетической культуры личности дошкольника»»

2. Консультация в форме дискуссии «Использование дистанционных форм и методов в работе с детьми».

3. Деловая игра «Ситуация психологического комфорта ребёнка с нарушением в развитии в группах детского сада»


	Заведующий

Ст. воспитатель

Муз. руководитель



	3. Работа с родителями

	1. Конкурс «Новогодняя маска».

2. Работа по очистке участков от снега.

3. Проведение родительских собраний

4. Встреча с родителями в рамках «Клуба консультативной помощи родителям «АБВГДейка»
	1. Консультация «Безопасность зимних прогулок»

2. Встреча с родителями адаптационных групп «Итоги адаптации»


	Заведующий

 Воспитатели 




Январь
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Организация участия педагогов ДОУ в районных  методических мероприятиях.

2. Посещение молодыми специалистами различных форм деятельности опытных педагогов с детьми.

3. Создание плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических работников на 2024 год.


	1. Семинар-практикум с педагогом-психологом

2. Индивидуальные консультации по подготовке материалов для аттестации.

3. Методические рекомендации: «Интерактивные формы взаимодействия педагога с родителями в мобильных мессенджерах и социальных сетях: основные правила этики и бесконфликтного общения»


	Заведующий

Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Проверка планов учебно-воспитательной работы.

2. Тематический взаимопросмотр ОД «Сенсорное развитие детей младшего дошкольного возраста»

3. Подготовка и проведение развлечения «Рождественские колядки»

4. Проведение открытых просмотров образовательной деятельности в старших и подготовительных группах по развитию речи

5. Работа педагогов в творческих и рабочих группах

6. Подготовка материалов к участию в «Ярмарке педагогических идей»
	1. Отчет педагогов по темам самообразования (выставки, мастер-классы, стендовые доклады)

2. Мастер-класс педагогов «Познавательно-исследовательская деятельность детей дошкольного возраста как основа формирования естественно-научной грамотности»


	Заведующий

Ст. воспитатель

Музыкальный руководитель



	3. Работа с родителями

	1. Фотовыставка «Зимние забавы»

2. Работа по очистке участков от снега.


	1. Консультация «Воспитание у ребёнка самостоятельности»

2. Консультация «Семейные ценности»
	Ст. воспитатель

Педагог-психолог

Воспитатели


Февраль
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Наблюдение за организацией НОД педагогов в группах детей среднего возраста
	1. Индивидуальные консультации педагогам по подготовке материалов к прохождению аттестации и по темам самообразования

2. Консультация по подготовке педагогов к педагогическому совету


	Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Педагогический совет № 3 «Патриотическое воспитание в рамках реализации парциальной программы вариативной части ООП ДОУ»

2. Экологическая акция «Птичья столовая»

3. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы

4. Работа педагогов в творческих группах

5. Подготовка и проведение мероприятий, посвящённых Дню защитника Отечества
6. Подготовка и проведение мероприятий, посвящённых Международному дню родного языка.

7. Просмотр НОД по познавательному развитию дошкольников
	1. Семинар-практикум «Формирование нравственно-патриотических чувств через проектно-исследовательскую деятельность»

2. Обзор новинок методической и научной литературы, на основе самостоятельного системного знакомства воспитателей и узких специалистов с новейшими достижениями педагогики.

3. Отчет педагогов по темам самообразования (выставки, мастер-классы, стендовые доклады)
	Ст. воспитатель

Воспитатели 

Музыкальный руководитель



	3. Работа с родителями

	1. Фотовыставка «Зимние забавы»

2. Проведение общего и групповых родительских собраний.

3. Экологическая акция «Птичья столовая»


	1. Консультация  по запросам родителей
	Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели 




Март
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Плановый инструктаж по охране жизни и здоровья воспитанников в весенний период. 

2. Наблюдение за организацией НОД педагогов группах первого корпуса
	1. Индивидуальные консультации  педагог
	Заведующий

Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Подготовка и проведение мероприятий, посвящённых празднику 8 Марта и музыкального развлечения «Масленица».

2. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы 

3. Контроль состояния профилактической работы по предупреждению травм, несчастных случаев и чрезвычайных ситуаций.

4. Работа педагогов в творческих и рабочих группах ДОУ

5. Организация экскурсий для детей подготовительных к школе групп в школу № 1
6. Подготовка и проведение Всероссийской недели детской и юношеской книги

7. Просмотр НОД по художественно-эстетическому развитию
	1. Тренинг «Искусство разрешения детских конфликтов»

2. Семинар-практикум «С чего начать помощь ребёнку,  от игры к занятиям»

3. Представление опыта работы по теме: «Формирование предпосылок экологической культуры у детей дошкольного возраста в процессе познавательно-исследовательской деятельности»

4. Отчет педагогов по темам самообразования (выставки, мастер-классы, стендовые доклады и др.)


	Заведующий

Ст. воспитатель

Музыкальный руководитель



	3. Работа с родителями

	1. Фотоконкурс «Я маму свою люблю».

2. Работа по очистке участков от снега.


	1. Консультация «Безопасность весенних прогулок»

2. Выпуск памятки для родителей ««Готов ли ваш ребёнок к обучению в школе?»»
	Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели 


Апрель
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Организация участия педагогов ДОУ в районных и городских методических мероприятиях.

2. Составление графика прохождения аттестации в 2024/2025 учебном году.

3. Наблюдение за организацией НОД педагогов в подготовительных группах
	1. Индивидуальные консультации по подготовке материалов для аттестации


	Заведующий

Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Подготовка и проведение развлечения «День смеха» и мероприятий, посвященных «Дню космонавтики»

2. Подготовка и проведение музыкального развлечения «Весна-красна» для детей младших и средних групп

3. Предварительный просмотр НОД во всех возрастных группах

4. Проведение мониторинга образовательной деятельности.

5. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы 

6. Работа педагогов в творческих и рабочих группах

7. Взаимопросмотр НОД по развитию речи во всех возрастных группах
	1. Семинар: «Особенности развития игровой деятельности в разные возрастные периоды дошкольного детства в соответствии с ФГОС ДО». 

2. Отчет педагогов по темам самообразования (выставки, мастер-классы, стендовые доклады и др.)

3. Мастер-класс «Формирование предпосылок функциональной грамотности у детей дошкольного возраста через инновационные формы образовательной деятельности"


	Ст. воспитатель

Музыкальный руководитель

Воспитатели 



	3. Работа с родителями

	1. Выставка детских рисунков «Космос глазами детей»

2. Работы по благоустройству территории детского сада.

3. День открытых дверей «Организация образовательной деятельности в ДОУ»

4. Встреча с родителями в рамках «Клуба консультативной помощи родителям «АБВГДейка»
	1. Консультации для родителей «Формирование правильной осанки у детей дошкольного возраста»
	Ст. воспитатель

Воспитатели 




Май
	Вид деятельности
	Консультации, семинары и прочее
	Ответственный

	1. Работа с кадрами

	1. Проведение инструктажей к летней оздоровительной работе, о переходе на летний режим работы.

2. Составление годовых отчетов.

3. Итоги фронтальной проверки подготовительных к школе групп.
	1. Анкетирование воспитателей с целью составления годового плана на следующий учебный год


	Заведующий

Ст. воспитатель



	2. Организационно-педагогическая работа

	1. Итоговый педсовет № 4 

(анализ мониторинга по всем разделам (отчёт воспитателей групп о проделанной работе), утверждение плана работы на летний оздоровительный период)

2. Проверка ежедневных календарных планов образовательной работы 

3. Подготовка и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы, «Выпускному балу»

4. Взаимопросмотр педагогами итоговой непрерывной образовательной деятельности.

5. Работа педагогов в творческих и рабочих группах
	1. Семинар «Итоги работы педагогов по темам самообразования»

2. Анализ готовности к работе с детьми в летний период

3. Семинар – практикум «Игры на прогулке»


	Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели 

Музыкальный руководитель



	3. Работа с родителями

	1. Фотовыставка «Вот как мы живём в саду!»

2. Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ

3. Анкетирование «Удовлетворенность родителей образовательной деятельностью, условиями ДОУ»
	1.
Как правильно использовать летний отдых.

Консультация «Готовность дошкольников к обучению в школе»


	Заведующий

Ст. воспитатель

Воспитатели 


                                                                           В учебном году запланировано изучить методическое пособие:  

1. «Опыт методической работы в ДОУ по развитию креативности дошкольников» автор Л.Н. Прохорова.       

2. Внедрить развивающие игры Высоковича, 

РАБОТА С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ


Одно из основных направлений развития образования  в современной образовательной политике- развитие системы поддержки талантливых детей. С этой целью в группах старшего дошкольного возраста воспитатели создают благоприятные условия для раскрытия их интеллектуально-творческого потенциала через интеграцию инновационных технологий  в   воспитательно-образовательном процессе.

 Оптимизация образовательного процесса достигается за счет переноса внимания содержания обучения на его средства: интегрирование разных видов деятельности, использование таких методов и технологий, как моделирование ситуаций, детское экспериментирование, проектно-исследовательская деятельность, знакомство  с экономикой, индивидуально-личностное общение с ребенком. 

Дети  ежегодно в феврале  участвуют  в  районном  интеллектуальном конкурсе   «Эрудит».

Вовлекаются в познавательно-практическую  , трудовую  и   конструктивно-  модельную.  деятельность   (поделки, рисунки, персональные выставки талантливых детей)

Вовлекаются в художественно-эстетическую деятельность (участие в музыкальных и танцевальных конкурсах, театрализованных «Ладушки», «Детство-это смех и радость».

ПЛАН РАБОТЫ НА ГОД со всеми участниками образовательных отношений.
	Сентябрь
	конкурс  поделок  
	Какие  краски  у  осени?»

	Октябрь-
	конкурс рисунков  
	 «Золотая  осень»

	Ноябрь
	Выставка поделок  
	«Подари  новую  жизнь  вещам   

	Декабрь-
	Конкурс  поделок
	  «Елочка- красавица».

	Январь-
	турнир  по сказкам.
	

	Февраль-
	Флешмоб «Папа в ТОПе»
	

	Февраль-
	районный
	  «Юные  эрудиты».

	Март---     
	районный   фестиваль  детского  творчества
	«Созвездие».

	
	 «Мои любимые бабушка и дедушка»
	Выставка рисунков

	Апрель--   
	Конкурс чтецов  
	«Мой  край  любимый».

	Май--
	конкурс  патриотической  песни.
	


              ПЛАН ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ  МБДОУ с УЧРЕЖДЕНИЯМИ ПОСЕЛКА
	учреждения
	Задачи, решаемые в

совместной работе
	Формы работы с детьми

	Школа искусств
	Приобщение детей к мировой и национальной музыкальной культуре,

Развитие представлений о различных жанрах музыкального искусства
	Посещение концертов.

концерты воспитанников 

музыкальной школы в детском саду.

беседы с педагогами школы искусств о различных музыкальных инструментах.

	Музей п.Славянка
	Приобщение детей к миру искусства.

Знакомство с произведениями изобразительного искусства различных жанров  и видов

Знакомство со средствами выразительности, присущими различным видам изоискусства, с возможностями различных материалов . 

 Знакомство  с музейными  экспозициями,  посвященными   Хасанским  событиям  и  В.О.войне.  .
	 осмотр музейных экспозиций.

посещение тематических и персональных выставок художников.

   организация экскурсий по музею и историческим местам с учетом возрастных особенностей детей

	ОГАИ, пожарная часть
	Развитие у детей представлений о правилах дорожного движения.

Организация экскурсий, контроль за выполнением правил дорожного движения и пожарной безопасности
	Проведение развлечений, спортивных мероприятий , посещение ОГАИ воспитанников д/с

	Библиотеки П. Славянка
	Приобщение детей к культуре чтения художественной литературе
	использование фонда библиотеки для организации занятий с детьми, воспитателями и родителями..

	Территориальное

Управление ФГУЗ
	Соблюдение санитарно-гигиенических режимов

Контроль за качеством воды, воздуха, микроклимата
	Контроль  



	ХЦРБ
	контроль за организацией прививочной и противотуберкулезной работы

лабораторные обследование детей

обследование узкими специалистами
	Экскурсии

беседы


Взаимодействие с семьями воспитанников

	 Содержание  работы


	Сроки
	Ответственный

	Организационные мероприятия
	
	

	Сбор согласий (на медицинское вмешательство, обработку персональных данных и т.п.)
	Август
	Заведующий

	Сбор заявлений (о компенсации родительской платы, право забирать ребенка из детского сада и т.п.)
	Август
	Заведующий

	Составление и реализация плана индивидуальной работы с неблагополучными семьями – психолого-педагогическая поддержка детей и родителей
	По необходимости
	Старший воспитатель, педагог-психолог

	Общие  родительские  собрания.
	
	

	1.«Современная  семья- воспитательные возможности».   
	октябрь
	заведующий

	1.Психология  развития  взаимоотношений  в  семье .Объективные  и субъективные  причины  развития  ребенка.
	
	психолог

	2  Защита  детей  сегодня (правила безопасности,  которые  должны соблюдать  родители).
	
	Сотрудник  ГАИ

	3.    Анкетирование  родителей- «Это должен знать  каждый».   
	
	Ст. воспитатель

	4 Фотоконкурс  «Моя  счастливая  семья».
	
	Воспитатели групп

	5.Просмотр  презентации  «Моя  страна-   моя  Россия»      
	
	Воспитатели  групп

	11. «    Школа- прошлое  родителей  и будущее детей
	апрель
	заведующий.



	«Детский  сад-  семья  в  условиях  реализации  ФГОС».
	
	психолог

	.Формирование  нравственных  представлений  дошкольников  в  условиях  новой  модели  образования.:   Как  подготовить  ребенка  к  школе?»
	
	учитель СОШ№1



	Результаты  интервьюирования  детей   на  тему  «Как  я  представляю  себя  в  школе?».   
	
	ст.воспитатель

	Показ  презентации  «Мое творчество»
	
	воспитатели  групп


РОДИТЕЛЬСКИЕ   СОБРАНИЯ  ПО  ГРУППАМ.
	Содержание    


	Сроки
	Ответственный

	Группы  раннего  возраста.

	1.Особенности поведения  в  первые  дни  пребывания  детей.
	сентябрь           
	воспитатели

	2.Значение  режима  для  здоровья  и правильного питания.
	декабрь
	воспитатели

	3.Ориентировка  в окружающем  мире  и развитие      речи.


	март
	воспитатели

	4.Создание  эмоционального  благополучия  в детском  саду  и дома.
	май
	воспитатели

	Младшая  группа

	1.Особенности развития детей  младшего дошкольного  возраста  «Трехлетние дети,  какие они?»
	сентябрь   
	воспитатели

	2.Пзнавательное значение  игрушки –семинар-  практикум. 
	Декабрь     
	воспитатели

	3.Воспитание  дружеских  отношений  в  семье.                         
	Март                       
	воспитатели.

	4.Наши дети  повзрослели.
	Май
	воспитатели

	Средняя   группа

	1.Возрастные  особенности детей  пятого года  жизни.
	сентябрь
	воспитатели.

	2.Внимание –как  познавательный  процесс (круглый  стол).
	Декабрь
	воспитатели

	3. Создаем  условия  для  воспитания  креативного  дошкольника    (семинар-практикум).
	март   
	воспитатели

	4.Роль  родителей   в приобщении детей к труду..воспитание  самостоятельности..
	май  
	воспитатели

    

	Старшая  группа

	.Единство  требований  взрослых  к  ребенку необходимое  условие  его  всестороннего развития.
	сентябрь
	воспитатели

	2.Как  воспитать   ребенка успешным?»      .(семинар)
	декабрь
	воспитатели

	3 «Обучение  детей азам  финансовой грамотности»   
	Март
	воспитатели

	4.умными  рождаются,  талантливыми  становятся. (мастер-класс).
	май
	воспитатели

     

	Подготовительная группа

	1.Психологический портрет первоклассника. Или проблемы школьной жизни.
	сентябрь
	воспитатели.

	2. «Творчество  глазами  дошколят»
	декабрь
	воспитатели

	3. «  Экономика  и  дети».  
	Март  
	воспитатели.

	4.Готовность  к школьному обучению. Готовы  ли  дети  к  школе? (семинар практикум).
	Май  
	воспитатели учитель.


График музыкально-спортивных  развлечений.

	 №
	СОДЕРЖАНИЕ
	ДАТА
	ОТВЕТСТВЕЕНЫЙ

	1. 
	День знаний.-подготовительная  гр-па


	сентябрь
	Муз.руководитель

	2. 
	 «Веселые  зайчата»-  развлечение  для младших и  средних  групп
	
	Воспитатели   групп

	3. 
	Спортивный  праздник  урожая-  ст.группы 
	
	Воспитатели групп

	4. 
	Вечер  игр   « Игры древних  славян»       ( -русское народное  творчество)-  все  группы.
	
	Воспитатели групп

	5. 
	«Мы со спортом очень  дружим»- развлечение   
	октябрь
	Муз.  руководитель.

	6. 
	«Осень,  осень в гости  просим», «Осень в гости к нам  пришла   .».-праздник  для всех групп.
	
	Муз.руководитель

	7. 
	«Цветные  дорожки»- спортивный  досуг- младшие группы.
	
	Воспитатели  групп

	8. 
	  Спортивный  досуг- « Развлечение  на  море»-  старшие группы.
	
	Воспитатели групп



	9. 
	  «День  матери»(праздник  в старших и  подготовительных  группах)
	Ноябрь
	Муз. руководитель

	10. 
	  Кукольный  театр для детей   «Приключения  зайчишки».   
	
	 Муз  руководитель

	11. 
	Физкультурный досуг  «Олимпийский  Мишка в  гостях у детей»-  ст. группы.


	
	Воспитатели  групп

	
	Игра-  путешествие «Чистота- залог здоровья».


	
	Воспитатели  групп

	12. 
	    «Волк и  козлята»-театрально- игровой  досуг
	Декабрь
	Муз. руководитель

	13. 
	Спортивное  развлечение «Зимние  забавы».


	декабрь
	Воспитатели групп

	14. 15
	«Здравствуй, Дедушка  Мороз»-праздничные утренники (все  группы)
	декабрь
	Музыкальный руководитель,  воспитатели  групп

	15. 
	«До  свидания елочка»- развлечения.
	Январь
	Муз . руководитель

	16. 
	Спортивный  праздник  «Проказы  старухи  

зимы»

« Новогодний  сапожок»-(святки)-  все  группы
	
	Воспитатели групп

Муз. Руководитель.

	17. 
	Театрализованное  развлечение  «Широкая  Масленица»- масленичные  игры  и хороводы.)
	Февраль


	Муз. руководитель 

 

	18. 
	Спортивное  развлечение  «Будем в  Армии  служить».

 День защитника Отечества-  праздничные утренники.(все  группы
	
	Воспитатели групп 

 Музыкальный  руководитель

	19. 
	«  Мамин  праздник»-   все  группы


	Март
	Музыкальный  руководитель

	20. 
	Путешествие  в страну  здоровяков  и хлюпиков».-спортивное развлечение.

« Навстречу  Солнышку»-  досуг- -  мл.группы.  

«День рождения  Вини- Пуха»- спортивно-театральный  праздник
	Март
	Воспитатели  групп 

Воспитатели мл.гр.

Муз.  Руководитель

	21. 
	Конкурс  эрудитов.
	Март
	  воспитатели групп

Воспитатели  групп

	22. 1.
	Музыкальное  развлечение  «День смеха».
	 Апрель
	Муз. руководитель

	23. 2.  .
	Спортивный досуг  «Космический  спортивный  праздник»
	 Апрель
	Воспитатели групп

Муз. рукводитель.

	24. 
	День  земли.
	 Апрель
	Воспитатели  групп

	25. 3.
	День  здоровья-  все  группы.
	 Апрель
	Воспитатели  групп

	26. 
	«Солнечная  карусель»-( весенний  праздник  для  младших групп
	 Апрель
	Воспитатели  групп



	27. 4.
	«Синичкин  день»-все  группы            
	 Апрель
	Воспитатели групп



	28. 1.
	Праздник «День победы»-все группы

Спортивная  игра  «Зарница»
	Май
	Муз. руководитель

Воспитатели групп

Воспитатели  групп

	29. 2.
	Спортивное  развлечение  В  стране  веселых мячей» -  все  группы.  
	Июнь
	Воспитатели  групп

	30. 
	Праздник  «До  свидания, детский  сад». .
	Июнь
	Муз .руководитель   

Воспитатели  групп  

	31. 
	Развлечение «День защиты   детей»


	Июнь
	Воспитатели  групп



	32. 
	Спортивное  развлечение «Здравствуй ,лето»


	Июнь
	Воспитатели  групп

	33. 
	Спортивный праздник  посвященный  Дню 

независимости  России.
	Июнь
	Воспитатели  групп


                                               Примерный перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане воспитательной работы в ДОО.
Январь:

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады.

Февраль:

8 февраля: День российской науки

21 февраля: Международный день родного языка 
23 февраля: День защитника Отечества

Март:

8 марта: Международный женский день

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией
 27 марта: Всемирный день театра

Апрель:

12 апреля: День космонавтики 
22 апреля: Всемирный день Земли

30 апреля: День пожарной охраны

Май:

1 мая: Праздник Весны и Труда 9 мая: День Победы

19 мая: День детских общественных организаций России 
24 мая: День славянской письменности и культуры

Июнь:

1 июня: Международный день защиты детей 
5 июня: День эколога

6 июня: День русского языка, день рождения великого русского поэта Александра Сергеевича Пушкина (1799-1837)

12 июня: День России

22 июня: День памяти и скорби

Третье воскресенье июня: День медицинского работника

Июль:

8 июля: День семьи, любви и верности 
30 июля: День Военно-морского флота 
Август:

2 августа: День Воздушно-десантных войск

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации

Сентябрь:

1 сентября: День знаний

7 сентября: День Бородинского сражения

27 сентября: День воспитателя и всех дошкольных работников

Октябрь:

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки
 5 октября: День учителя

16 октября: День отца в России

28 октября: Международный день анимации

Ноябрь:

4 ноября: День народного единства

10 ноября: День сотрудника внутренних дел Российской федерации 
27 ноября: День матери в России

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации

Декабрь:

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов
 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России

8 декабря: Международный день художника 9 декабря: День Героев Отечества

12 декабря: День Конституции Российской Федерации 
31 декабря: Новый год.
                                                                                ПЛАН мероприятий по предупреждению

детского дорожно-транспортного травматизма 

	№
	Мероприятия 
	Срок 
	Ответственные 

	
	Административно-хозяйственные

	1
	Проведение декады безопасности
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель

	2
	Обновление уголков безопасности в группах
	Октябрь 
	Воспитатели

	3
	Обновить и дополнить сюжетно-ролевые игры по ПДД 
	Декабрь  
	Воспитатели групп

	
	Работа с воспитателями

	1
	Консультация «Содержание работы с детьми по предупреждению дорожно-транспортного травматизма в разных возрастных группах»
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель

	2
	Разработка тематического плана работы с детьми 3-7 лет по реализации образовательной области «Безопасность»
	Октябрь 

Ноябрь 
	Ст. воспитатель

Воспитатели групп

	3
	Создание мини-библиотеки в методическом кабинете
	Ноябрь 
	Ст. воспитатель

	4
	Консультация «Правила поведения пешехода на дороге в зимнее время»
	Декабрь 
	Ст. воспитатель

	5
	Практикум для педагогов «Оказание первой помощи в случае травматизма»
	Январь 
	Ст. медсестра

	6
	Консультация «Что нужно знать родителям о правилах дорожного движения»
	Февраль 
	Ст. воспитатель

	7
	Круглый стол «Использование игровых технологий в обучении детей правилам безопасного поведения на дороге»
	Март 
	Ст. воспитатель

Педагоги ДОУ

	8
	Консультация «Внимание: весна!» - правила проведения прогулки в гололед, во время таяния снега
	Март 
	Воспитатели старшей группы

	9
	Просмотр итоговых занятий по знакомству детей с ПДД 
	Апрель 
	Старший воспитатель

	10
	Подготовка и проведение развлечений по ознакомлению с правилами дорожного движения
	Май 
	Муз. руководители

 Воспитатели 

	
	Работа с детьми

	1
	Экскурсии и целевые прогулки:

Наблюдение за движением пешеходов
	Сентябрь
	Воспитатели младших, средних, старших, подготовительных групп



	
	Наблюдение за движением транспорта
	Ноябрь
	

	
	Наблюдение за работой светофора
	Ноябрь
	

	
	Рассматривание видов транспорта 
	Декабрь
	

	
	Прогулка к пешеходному переходу
	Январь
	

	
	Знакомство с улицей
	Март
	

	
	Наблюдение за движением транспорта 
	Апрель
	

	
	Знаки на дороге – место установки, назначение
	Май
	

	\2
	Беседы:
	
	

	
	Что ты знаешь об улице?
	Сентябрь
	

	
	Мы пешеходы - места движения пешеходов, их название, назначение
	Октябрь
	

	
	Правила поведения на дороге
	Ноябрь
	

	
	Машины на улицах города – виды транспорта
	Декабрь
	

	
	Что можно и что нельзя
	Февраль
	

	
	Помощники на дороге – знаки, светофор, регулировщик
	Март
	

	
	Будь внимателен!
	Апрель
	

	
	Транспорт в  городе: места и правила парковки, пешеходные зоны, ограничивающие знаки
	Май 
	

	3
	Сюжетно-ролевые игры:

«Путешествие по улицам города», «Улица и пешеходы», «Светофор», «Путешествие с Незнайкой», «Поездка на автомобиле», «Автопарковка», «Станция технического обслуживания», «Автомастерская»
	В течение года
	

	4
	Дидактические игры:

«Наша улица», «Светофор» «Поставь дорожный знак», «Теремок», «Угадай, какой знак», «Улица города», «Заяц и перекресток», «Что для чего?», «Дорожные знаки: запрещающие и разрешающие», «Желтый, красный, зеленый», «Чего не хватает?», «Собери автомобиль», «Отвечай быстро»
	В течение года
	

	5
	Подвижные игры:

«Воробышки и автомобиль», «Будь внимательным», «Разноцветные автомобили», «Мы едем, едем, едем …», «Стоп!», «Разноцветные дорожки», «Чья команда скорее соберется», «Велогонки», «Лошадки», «Горелки», «Найди свой цвет» 
	В течение года
	

	6
	Художественная литература для чтения и заучивания:

С.Михалков «Моя улица», «Велосипедист», «Скверная история»; С. Маршак «Милиционер», «Мяч»; В. Головко «Правила движения»; С Яковлев «Советы доктора Айболита»; О. Бедерев «Если бы…»;  А. Северный «Светофор»;  В. Семернин «Запрещается - разрешается»
	В течение года
	

	7
	Развлечения:
	
	Муз  руководитель

Воспитатели групп

	
	Зеленый огонек (досуг)
	Сентябрь
	

	
	Учите правила дорожного движения (досуг)
	Ноябрь
	

	
	Петрушка на улице (досуг)
	Январь
	

	
	Путешествие в страну Дорожных знаков (досуг
	Февраль
	

	
	Уважайте светофор (кукольный спектакль)
	Март
	

	
	На лесном перекрестке (инсценировка
	Апрель
	

	
	Работа с родителями

	1
	Консультации:

· Что должны знать родители, находясь с ребенком на улице

· Будьте вежливы – правила поведения в общественном транспорте

· Правила дорожного движения – для всех

· Осторожно, дети! – статистика и типичные случаи детского травматизма

· Чтобы не случилось беды! – меры предупреждения детского травматизма

· Родители – пример для детей
	В течение года
	Воспитатели групп

	2
	Информационный стенд:

· Безопасность твоего ребенка в твоих руках

· Памятка взрослым по ознакомлению детей с Правилами дорожного движения

· Дисциплина на улице – залог безопасности пешеходов

· Что нужно знать будущим школьникам о правилах дорожного движения
	В течение года
	Старший воспитатель

Воспитатели подготовительных  групп

	3
	Оформление стендов (папок-передвижек) в группах по правилам дорожного движения
	Сентябрь 

Май 
	Воспитатели групп


Административно-хозяйственная деятельность
                                                 Нормотворчество

                  Разработка локальных и распорядительных актов
	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	Составление инструкций по охране труда для каждой должности и профессии работников, которые есть в штатном расписании детского сада
	Январь
	Специалист по охране труда, руководители структурных подразделений

	Разработка правил по охране труда детского сада
	Январь
	специалист по охране труда


Обновление локальных и распорядительных актов
	Наименование документа
	Срок
	Ответственный

	Положение об оплате труда
	январь
	заведующий

	Локальный акт, устанавливающий порядок обеспечения работников СИЗ и смывающими средствами, распределение обязанностей и ответственности должностных лиц за этапы обеспечения работников СИЗ и смывающими средствами, с учетом особенностей структуры управления детского сада и требований Правил, утвержденных приказом Минтруда от 29.10.2021 № 766н
	до 1 сентября 
	специалист по охране труда

	Локальный акт «О нормах бесплатной выдачи СИЗ и смывающих средств работникам» (составить на основании Единых типовых норм, с учетом результатов СОУТ, результатов ОПР, мнения выборного органа первичной профсоюзной детского сада или иного представительного органа работников)
	до 1 сентября 
	специалист по охране труда, заведующий


Охрана труда
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Формирование плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	Декабрь
	Специалист по охране труда

	Провести закупку:

– поставка СИЗ, прошедших подтверждение соответствия в установленном законодательством Российской Федерации порядке, на основании единых Типовых норм выдачи средств индивидуальной защиты;

– поставка смывающих средств, на основании единых Типовых норм выдачи смывающих средств
	До 1 сентября
	Контрактный управляющий, специалист по охране труда


Мероприятия по выполнению (соблюдению) требований санитарных норм и гигиенических нормативов
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Реализация профилактических и лабораторных мероприятий программы производственного контроля
	В течение всего периода
	Заведующий хозяйством

	Заключение договоров:

– на утилизацию люминесцентных ламп;

– постельного белья и полотенец;

– смену песка в детских песочницах;

– дератизацию и дезинсекцию;

– вывоз отходов;

– проведение лабораторных исследований и испытаний
	Ноябрь
	Заведующий, контрактный управляющий

	Высадка в западной части территории зеленных насаждений
	Апрель
	Дворник

	Переоборудование площадки для сбора отходов
	Июль
	Заведующий хозяйством


Мероприятия по обеспечению реализации образовательных программ
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Провести закупки:

· поставка символов государственной власти (гербов и флагов РФ), подставок напольных под флаги

· поставка обучающих наборов умница «Флаги и гербы», кубиков и пазлов с изображением государственных символов РФ
	Сентябрь-октябрь 
	заведующий

	Проверить места размещения государственных символов РФ на соответствие требованиям Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 1-ФКЗ, Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 2-ФКЗ, письму Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК-295/06
	сентябрь 
	Заведующий хозяйством

	Обустроить площадку для церемонии поднятия Государственного флага РФ и исполнению Государственного гимна РФ
	сентябрь 
	Заведующий хозяйством

	Приобретение:

– наглядных пособий, плакатов, стендов;

– оборудования для игровых комнат;

– программного обеспечения для компьютеров
	апрель- май
	, старший воспитатель, заведующий хозяйством

	Закупка канцтоваров
	март
	Заведующий хозяйством, старший воспитатель

	Приобретение материалов для ремонтных работ
	май
	Заведующий хозяйством, старший воспитатель


 Мероприятия по преодоления последствий влияния антироссийских санкций

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Сокращение бумажного документооборота
	В течение всего периода
	Работники детского сада

	Переход на электронный кадровый документооборот
	Сентябрь – декабрь
	заведующий


Безопасность

                                                           Антитеррористическая защищенность
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Мероприятия, направленные на воспрепятствование неправомерному проникновению в здание и на территорию образовательной организации

	Провести закупки:

–– выполнение работ по ремонту периметрального ограждения;
	Сентябрь-октябрь
	Заведующий, завхоз, раабочий

	Обеспечить обучение работников детского сада действиям в условиях угрозы или совершения теракта
	Октябрь
	Руководители структурных подразделений

	Обеспечить закрытие на время образовательного процесса всех входных групп в здания изнутри на запирающие устройства
	В течение всего периода
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Обеспечить обмен информацией с представителями охранной организации не менее одного раза в неделю
	Ноябрь
	Заведующий, ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Продлить договор на реагирование системы передачи тревожных сообщений в Росгвардию или систему вызова экстренных служб по единому номеру «112»
	Декабрь
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности, заведующий хозяйством

	Мероприятия, направленные на выявление нарушителей пропускного и внутриобъектового режимов и признаков подготовки или совершения террористического акта

	Проводить периодический осмотр зданий, территории, уязвимых мест и критических элементов, систем подземных коммуникаций, стоянок автомобильного транспорта, систем подземных коммуникаций, складских помещений:

– разработать схемы маршрутов по зданию и территории;

– составить график обхода и осмотра здания и территории
	Сентябрь
	заввхоз, ответственный проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Обеспечить поддержание в исправном состоянии инженерно-технических средств и систем охраны:
	Ноябрь
	Заведующий и ответственный за обслуживание здания

	– заключить договор на техническое обслуживание систем охраны;
	
	

	– заключить договор на планово- предупредительный ремонт систем охраны;
	
	

	– заключить договор на обслуживание инженерно-технических средств;
	Декабрь
	

	– заключить договор на ремонт инженерно-технических средств
	
	

	Составить и согласовать план взаимодействия с территориальными органами безопасности, МВД и Росгвардии
	Январь
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Минимизировать возможные последствия и ликвидировать угрозы терактов

	Ознакомить ответственных работников с телефонами экстренных служб
	Сентябрь
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Проводить антитеррористические инструктажи с работниками
	В течение всего периода
	Ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Наполнить стенды наглядными пособиями о порядке действий работников и иных лиц при обнаружении подозрительных лиц или предметов, поступлении информации об угрозе совершения или о совершении теракта
	Июль
	Заведующий, ответственный за проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической защищенности

	Закупить памятки по действиям граждан при возникновении и локализации ЧС, террористических актов и установлении уровней террористической опасности
	Август
	Заведующий, 


                                                                                      Пожарная безопасность

	Мероприятие
	Срок
	Ответственный

	Организационно-методические мероприятия по обеспечению пожарной безопасности

	Провести ревизию наличия документов по пожарной безопасности. По необходимости привести в соответствие с действующим законодательством
	Сентябрь, январь, май
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Актуализировать планы эвакуации людей в случае пожара
	Ноябрь
	Заведующий хозяйством, ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Актуализировать инструкцию о мерах пожарной безопасности и инструкция о действиях дежурного персонала при получении сигнала о пожаре и неисправности систем противопожарной защиты
	Февраль
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Профилактические и технические противопожарные мероприятия

	Проверить работоспособность основных рабочих и резервных пожарных насосных агрегатов
	Ежемесячно
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверить средства индивидуальной защиты органов дыхания и зрения от пожара – нет ли механических повреждений
	Сентябрь
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Организовать очистку от горючих отходов и отложений:

— вентиляционные камеры;
— циклоны;
— фильтры;
— воздуховоды
	Октябрь
	Заведующий, ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Организовать работы по замеру сопротивления изоляции эксплуатируемой электропроводки
	Октябрь
	Заведующий, ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверить водоотдачу наружных и внутренних водопроводов противопожарного водоснабжения
	Октябрь, апрель
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Провести ревизию пожарного инвентаря


	Ноябрь
	Заведующий хозяйством, ответственный за обеспечение пожарной безопасности



	Обновить на территории и в помещениях образовательной организации знаки безопасности
	Январь, май
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверить покрывало для изоляции очага возгорания – нет ли механических повреждений
	Апрель
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Организовать осмотр и перезарядку огнетушителей, закупка огнетушителей
	В соответствии с инструкцией по эксплуатации
	Заведующий хозяйством, ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверить:

— огнезадерживающие устройства в воздуховодах – заслонки, шиберы, клапаны и др.;

— устройства блокировки вентиляционных систем с автоматическими установками пожарной сигнализации или пожаротушения;

— автоматические устройства отключения общеобменной вентиляции и кондиционирования при пожаре
	В соответствии с технической документацией устройств
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проконтролировать работы по проверке работоспособности и техническому обслуживанию систем противопожарной защиты
	По регламентам технического обслуживания
противопожарных систем
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Проверка чердаков и подвалов на наличие посторонних предметов, строительного и иного мусора
	Еженедельно по пятницам
	Заведующий хозяйством

	Проверка наличия и состояния на этажах планов эвакуации, указателей места нахождения огнетушителей и указателей направления движения к эвакуационным выходам
	Ежемесячно по 25-м числам
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Обеспечить персонал средствами индивидуальной защиты органов дыхания в необходимом количестве
	В течение всего периода
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Обеспечить дежурный персонал ручными электрическими фонариками
	В течение всего периода
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Инженерно – технические противопожарные мероприятия

	Оборудовать двери, отделяющие общие лестничные клетки от коридоров, доводчиками и уплотнением в притворах
	Октябрь-ноябрь
	Заведующий, ответственный за обеспечение пожарной безопасности


	Информирование работников и обучающихсяо мерах пожарной безопасности 

	Обновлять информацию о мерах пожарной безопасности в уголке пожарной безопасности
	По необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности и заведующие кабинетами

	Проведение повторных противопожарных инструктажей
	В соответствии с графиком
	Ответственные за проведение инструктажей

	Направление работников в учебные центры на обучение по программам ДПО в области пожарной безопасности
	В соответствии с перспективным графиком обучения
	Заведующий

	Проведение тренировок по эвакуации при пожаре
	Октябрь, март
	Ответственный за обеспечение пожарной безопасности

	Реализация планов занятий по обучению воспитанников мерам пожарной безопасности
	В течение всего периода
	Педагогические работники

	Выдавать работникам пищеблока запас масок и перчаток, при ухудшении санитарной обстановки – всем работника
	еженедельно по понедельникам
	ответственный за охрану труда

	Следить за порядком обработки посуды, кулеров
	ежедневно
	ответственный за организацию питания

	Обучать воспитанников основам личной гигиены, обеспечению здоровья
	Постоянно
	воспитатели групп


                                                                  ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Теремок»

пгт Славянка Хасанского муниципального округа  

на 2023 -2024 учебный год

                                    утвержденным заведующим   ознакомлены:

	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность
	Дата
	Подпись

	1.
	Гребенюк Е.Н.
	воспитатель
	
	

	2.
	Дедюхина К.В.
	воспитатель
	
	

	3.
	Мазай Д.В.
	воспитатель
	
	

	4.
	Колбашева О.В.
	воспитатель
	
	

	5.
	Кузьмина О.Н..
	воспитатель
	
	

	6.
	Пакуш А.В.
	воспитатель
	
	

	7.
	Тимофеев В.И
	Музыкальный руководитель
	
	

	8.
	Усова Ю.А
	воспитатель
	
	

	9.
	Шмырова Е.Н.
	воспитатель
	
	

	10.
	Хопта Н.М.
	воспитатель
	
	


